Постановление администрации от 24 января 2021г. № 25  «Об утверждении Плана   по противодействию коррупции в  муниципальном образовании «Тульское сельское поселение» на 2018-2022 гг» ( с дополнениями внесенными постановлением администрации от 18.09.2018 года №310)
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА АДЫГЕЯ

МАЙКОПСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ТУЛЬСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  АДМИНИСТРАЦИИ
 От  «24 »   января  2018 г.                  

              
              № 25
«Об утверждении  Плана   по противодействию 

коррупции в  муниципальном образовании

«Тульское сельское поселение» на 2018-2022 гг» 
( с дополнениями внесенными постановлением 

администрации от 18.09.2018 года №310)
        В соответствии с  Федеральными законами от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования “Тульское сельское поселение»  и в целях повышения эффективности противодействия коррупции в муниципальном образовании «Тульское сельское  поселение»:
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить  План  по противодействию  коррупции в  муниципальном образовании «Тульское сельское поселение» на 2018-2022 гг» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением  настоящего распоряжения  возложить  на первого  заместителя  главы администрации  Чернявского А.А. 
 Глава муниципального образования          

«Тульское сельское поселение                                                         Е.И.Демкин     
         
                                                                                                                                   Приложение 

                                                                                             к постановлению  администрации

                                                                                              от  24 января  2018 г       №25
План 

 по противодействию  коррупции в  муниципальном образовании 

«Тульское сельское поселение» на 2018-2022 гг»
	№ п/п
	мероприятие
	Срок исполнения 
	Ответственные лица и исполнители 
	примечание

	1. Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции

	1
	 Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации на предмет необходимости внесения изменений в правовые акты органов местного самоуправления
	ежеквартально
	 Руководиитель правового отдела Горяйнов Е.А.
	

	2
	Разработка  проектов нормативных муниципальных правовых актов по противодействию коррупции
	По мере  необходимости 
	Правовой отдел

Горяйнов Е.А., Тетерин Е.Г.
	

	3
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов
	По мере  необходимости
	Правовой отдел

Тетерин Е.Г.
	

	4
	Размещение проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления на официальном сайте муниципального образования «Тульское сельское поселение» в сети Интернет для организации проведения их независимой антикоррупционной экспертизы
	По мере  необходимости
	Правовой отдел

Тетерин Е.Г.
	

	5
	 Создание и поддержание в актуальном состоянии реестра действующих нормативных правовых актов органов местного самоуправления, размещение указанного реестра на официальном сайте  администрации поселения
	По мере  необходимости
	Правовой отдел главный специалист

Тетерин Е.Г.
	

	6
	Разработка административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления  функций муниципального контроля
	По мере  необходимости
	Руководители отделов администрации
	

	7
	Проведение мониторинга применения административных регламентов исполнения функций муниципального контроля
	2018-2022

(1 раз в год –

IV квартал)
	 Руководители отделов администрации
	

	8
	Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг, выработка предложений по повышению качества их предоставления
	2018-2022

(1 раз в год –

IV квартал)
	Руководители отделов администрации 


	

	9
	Проведение мониторинга применения административных регламентов исполнения функций муниципального контроля
	2018-2022

(1 раз в год –

IV квартал)
	 Руководители отделов администрации
	

	10
	Организация и проведение опроса (анкетирования) среди получателей муниципальных услуг с целью выявления коррупционных факторов и их последующее устранение 
	2018-2022

(1 раз в год
IV квартал)
	Дрозд А.В. , депутат СНД, председатель Совета  ветеранов войны и     труда  вооруженных сил и правоохранительных органов п.Тульский


	

	11
	Организация  рассмотрения вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 2.1 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции»
	ежегодно
1 раз в квартал
	 Горяйнов Е.А. - руководитель правового  отдела
	

	2. ВОПРОСЫ КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ


	2.1.Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	1
	Организация контроля за представлением лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее - сведения), в порядке, установленном законодательством
	Январь – апрель текущего и последующие года
	руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
	

	2
	Организация и размещения сведений, представленных муниципальными служащими на официальном сайте муниципального образования «Тульское сельское поселение» в сети Интернет в порядке, установленном п.8 Указа Президента РФ  от 08.07.2013 года №613  «Вопросы противодействия коррупции»
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для представления сведений
	руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.,

главный специалист Мертинс О.Ю.
	

	3
	 Проверка правильности заполнения сведений  о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	До 30 апреля  при сдаче сведений  муниципальными служащими
	руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
	

	4
	Проведение в установленном законом порядке  проверок:

- достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных: муниципальными служащими;    гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы;

- соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и  другими федеральными законами
	На основании поступившей информации
	Первый заместитель главы администрации

Чернявский А.А.
	

	5
	Организация и ознакомления граждан, поступающих на должности муниципальной службы, с законодательством в сфере противодействия коррупции, в том числе об информирование ответственности за совершение правонарушений, о недопустимости возникновения конфликта интересов и о его урегулировании, о недопущении получения и дачи взятки, о соблюдении ограничений, запретов, требований к служебному поведению, исполнении обязанностей
	В течение 2018-2022 гг
	руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением Пономарева Г.В.
Руководитель правового отдела  Горяйнов Е.А.

	

	6
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов, требований к служебному поведению, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься  как обещание или предложение дачи взятки  либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение 2018-2022 гг.
	Первый заместитель главы администрации

Чернявский А.А.

руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
	

	7

Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления и организация проверок указанных фактов

2018-2022 гг

ежеквартально

первый заместитель  главы администрации Чернявский А.А.
8

 Осуществление  мер по  повышению эффективности контроля  за соблюдением  лицами, замещающими  должности муниципальной службы, требований законодательства  Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся  предотвращения и урегулирования  конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их  несоблюдения

В течение 2018-2022 гг.

Первый заместитель главы администрации

Чернявский А.А.

руководитель отдела по делопроизводству   

и     организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
9
Осуществить  дополнительные меры по повышению эффективности ведения  личных дел  лиц, замещающих муниципальные должности и  должности муниципальной службы, в том  числе контроля за актуализацией сведений содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные  должности и поступления на такую службу, об их родственниках и своейственниках в целях выявления возможного конфликта интересов

Второе полугодие 2018 гг.

руководитель отдела по делопроизводству   

и    организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
( п/п пункта 2.1  раздела 2  дополнены постановлением администрации от 18.09.2018 года №310)
2.2. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, 

запретов, а также исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, повышение эффективности урегулирования конфликта интересов

	1
	Организация контроля за исполнением муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, определение возможности возникновения конфликта интересов при выполнении данной работы
	В течение 2018-2022 гг.
	руководитель отдела по делопроизводству   

и    организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.

	

	2
	Организация контроля за обеспечением сообщения муниципальными служащими о получении ими подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с выполнением ими служебных обязанностей, а также сдачи подарка
	В течение 2018-2022 гг.
	руководитель отдела по делопроизводству   

и    организационной работе с населением                               Пономарева Г.В
	

	3
	Организация контроля за исполнением муниципальными служащими обязанности уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта
	В течение 2018-2022 гг.
	 Первый заместитель  главы администрации  Чернявский А.А.
	

	4
	Организация контроля за исполнением муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В течение 2018-2022 гг.
	Первый заместитель  главы администрации  Чернявский А.А.
	

	5
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является муниципальный служащий, принятие мер, предусмотренных законодательством по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
	В течение 2018-2022 гг.
	Первый заместитель главы администрации

Чернявский А.А.

руководитель отдела по делопроизводству   

и    организационной работе с населением                               Пономарева Г.В.
	

	6
	Организационное и документационное обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	В течение 2018-2022 гг.
	Первый заместитель главы администрации Чернявский А.А.

Правовой отдел главный специалист

Тетерин Е.Г.
	

	7
	 Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, включенные в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы, обязанности получения согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на замещение ими на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнения в данной организации работы на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в их должностные (служебные) обязанности
	В течение 2018-2022 гг.
	руководитель отдела по делопроизводству   

и   организационной работе с населением                               Пономарева Г.В
	

	3. Антикоррупционное  образование
 

	1
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих администрации муниципального образования по антикоррупционной тематике


	В течение 2018-2022 гг.
	руководитель отдела по делопроизводству   

и   организационной работе с населением                               Пономарева Г.В
	

	2
	Проведение практических семинаров, совещаний, «круглых столов» по антикоррупционной тематике для муниципальных служащих поселения
	В течение 2018-2022 гг.
	Руководитель правового отдела  Горяйнов Е.А. 
	

	3
	Проведение разъяснительных мероприятий для поступающих на муниципальную службу. Ознакомление муниципальных служащих с изменениями в законодательстве, разъяснение ограничений, налагаемых на граждан после увольнения с муниципальной службы
	По мере необходимости 
	руководитель отдела по делопроизводству   

и   организационной работе с населением Пономарева Г.В

Руководитель правового отдела  Горяйнов Е.А. 
	

	4. Обеспечение  прозрачности  в деятельности 

  муниципального  образования

	1
	Организация и размещение на официальном сайте муниципального образования «Тульское сельское поселение» в  сети «Интернет» информации в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»


	В течение 2018-2022 гг.
	Первый заместитель  главы администрации  Чернявский А.А. главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением отдела  Мертинс О.Ю.
	

	2
	Размещение на официальном сайте  муниципального образования «Тульское сельское поселение»  в сети «Интернет» информации о вступивших в законную силу решениях судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов и их должностных лиц
	Ежеквартально
	Главный специалист Тетерин Е.Г.
	

	3
	Обеспечение взаимодействия администрации муниципального образования со средствами массовой информации по вопросам противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых администрацией, и в придании гласности фактов коррупции.
	В течение 2018-2022 гг.
	Главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением Федосеева А.А.
	

	4
	Подготовка и обеспечение размещения в средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности 
	В течение 2018-2022 гг.
	Главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением Федосеева А.А.
	

	5
	Регулярная актуализация информации по вопросам противодействия коррупции, размещаемой на стенде в здании администрации муниципального образования 
	В течение 2018-2022 гг.
	Главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением Федосеева А.А.
	

	5. Противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд

	1
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 г № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение 
2018 – 2022 гг

	Заместитель  главы  администрации  Радуев В.В., главный специалист финансово экономического  отдела  Пушкарная И.И.
	

	2
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов местного бюджета при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказании услуг для муниципальных нужд
	2018 – 2022 гг

в соответствии с планом работы  комиссии

	Комиссия по осуществлению внутреннего муниципалдьного финансового контроля
	

	3
	Размещение информации о проведении запроса котировок на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.,  на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	В течение
2018-2022 гг

	главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением отдела  Мертинс О.Ю.
	

	6.Антикоррупционное  просвещение  и пропаганда, формирование нетерпимого отношения к коррупции

	1
	Обеспечение функционирования «телефонов доверия», сайтов в  сети «Интернет», других информационно-коммуникационных каналов, позволяющих гражданам беспрепятственно сообщать о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления 
	В течение
2018-2022 гг
	Первый заместитель  главы администрации  Чернявский А.А.
	

	2
	Обеспечение информационной поддержки, в том числе с использованием официальных сайтов органов местного самоуправления муниципального образования в информационно-коммуникационной сети «Интернет», программ, проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции, осуществляемых на территории муниципального образования
	В течение
2018-2022 гг
	Первый заместитель  главы администрации  Чернявский А.А.
	

	3
	Информационное освещение    антикоррупционной деятельности  администрации поселения, издание и распространение  памяток, буклетов, содержащих антикоррупционную пропаганду и правила поведения в коррупционных ситуациях
	В течение 2018-2022 гг

	Главный специалист отдела  по делопроизводству   

и   организационной работе с населением Федосеева А.А.
	

	4
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих
	В течение 2018-2022 гг

	Первый заместитель главы администрации   Чернявский А.А.

	

	5
	Проведение семинаров с  муниципальными служащими администрации  поселения  по вопросам противодействия коррупции в том числе   с участием  работников прокуратуры
	В  течение 2018-2022 гг
(не реже 1 раза в  квартал)
	Горяйнов Е.А. руководитель правового отдела администрации

	

	7.Противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки

 коррупционные риски 

	1
	Анализ проведения конкурсов и аукционов по продаже, предоставлении в аренду объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения реальной их стоимости и случаев злоупотребления
	В течение 2018-2022 гг
(не реже 1 раза в год) 4 квартал
	Первый  заместитель главы администрации Чернявский А.А.
	

	2
	Осуществление контроль за использованием недвижимого имущества на территории сельского поселения 
	В течение 2018-2022 гг

	Первый  заместитель главы администрации Чернявский А.А., ведущий специалист  отдела  по землеустройству и имущественным отношениям Золотарева Н.Б. 
	

	3
	Размещение информации в СМИ и на официальном сайте органа местного самоуправления: о возможности заключения договоров аренды муниципального недвижимого имущества; о приватизации муниципального имущества, их результатах; о предстоящих торгах по продаже, представлению в аренду муниципального имущества и результатах проведенных торгов
	В течение 2018-2022 гг

	Ведущий категории отдела  по землеустройству и имущественным отношениям Золотарева Н.Б. 
	

	4
	Организация и проведение заседаний с участием представителей органов местного самоуправления, правоохранительных органов и предпринимателей (по согласованию) с целью предупреждения и исключения фактов коррупции, выработки согласованных мер по снижению административных барьеров
	Не реже 1 раза в год 
	Первый  заместитель главы администрации Чернявский А.А.
	


