ПРОТОКОЛ

35 внеочередной сессии Совета народных депутатов 

муниципального образования «Тульское сельское поселение»
31 мая   2021 года

                 
                         
          п. Тульский










В соответствии с распоряжением председателя Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»  № 54 от  27 мая  2021 года   созвана 35 внеочередная сессия Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» четвёртого созыва. В работе 35 внеочередной сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» приняли участие 14 депутатов:      Гранс А.С., Петров В.Э.,Никулкин Р.Н.,Студеникин А.В.,Жукова Л.А. Тимохин В.Г.,Тахмазян А.О.,Буланников В.П.,Тахмазян А.А.,Григорьев Н.А.,    Дрозд А.В.,  Гридин М.Н., Конова Н.Ф.,Пономарев А.М.

Сессия проводится в режиме онлайн.(Конова Н.Ф.,Жукова Л.А.,Петров В.Э.,Никулкин Р.Н.)

На сессии присутствуют:  Глава администрации муниципального образования «Тульское сельское поселение» - Демкин Е.И. ,зам главы- МаракулинО.А.,Ратуев В.В.,  главный специалист  правового отдела - Тетерин Е.Г., главный специалист отдела по   организационной работе, делопроизводству и работе с населением  -  Буланникова А.В.,  заместитель прокурора Майкопского района, юрист 1 класса - Джандар К.Х.,  руководитель отдела по благоустройству и ЖКХ - Елизарова Р.В.,  главный специалист Совета народных депутатов -  Батурина Е.П. руководители отделов администрации, других муниципальных служащих муниципального образования «Тульское сельское поселение»,депутаты Совета народных депутатов муниципального образования « Майкопский район» и жители посёлка Тульского.

Пономарев А.М. спросил : «Какие будут предложения?».


Депутаты Совета народных депутатов предложили начать работу 35  внеочередной сессии Совета народных депутатов.
Решили: Начать работу 35 внеочередную сессию Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение».
Голосовали: «За» - единогласно.
Прозвучали гимны Российской Федерации и Республики Адыгея.
Пономарев А.М. поинтересовался: 

«Какие будут предложения по повестке дня?».
Депутаты Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» предложили проголосовать за повестку дня.

Пономарев А.М. вынес на голосование повестку дня 35 внеочередной   сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение».
Голосовали:  «За» - единогласно.
Решили: Утвердить повестку дня 35 внеочередной сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение».
ПОВЕСТКА ДНЯ

35 внеочередной сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»:

          №178
1.Об утверждении повестки дня 35 внеочередной сессии Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» четвёртого созыва;

Докл. Председатель Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» - А.М.Пономарев;

          № 179
       2.«О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Тульское сельское поселение»;

Докл.Председатель Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» - А.М.Пономарев;
№ 180

    
3.«Об утверждении отчета об исполнении бюджетамуниципального образования
           «Тульское сельское поселение» за 2020
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Докл.Руководитель финансово-экономического отдела   администрации                                                                       - И.В.Бекетова;


№ 181
   
4.«О внесении изменений    в Решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»от 11 декабря 2020 года №150 «О бюджете муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.» 


Докл.Руководитель финансово-экономического отдела   администрации                                                                       - И.В.Бекетова;


№ 182

5.  «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское городское поселение» от 23.09.2011 года № 369 «Об утверждении Положения о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение»;

Докл.Руководитель финансово-экономического отдела   администрации                                                                       - И.В.Бекетова;


№183

6. «Об утверждении Положения «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение»;
 
Докл. Руководитель правового  отдела - Е.А.Горяйнов;

№184

7. «О порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования  «Тульское сельское поселение» работ (в том числе дежурств)в целях решения вопросов местного значения»; 
 
Докл. Руководитель правового  отдела - Е.А.Горяйнов;


          8.Разное.
По первому вопросу повестки дня:  «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Тульское сельское поселение».


 Слушали председателя Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» - А.М.Пономарева который пояснил что  Правовое обоснование: Федеральный закон № 131-ФЗ от 6 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Федеральным законом № 131-ФЗ от 6 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»   ч. 1 ст. 14.1. дополнена пунктом 19 следующего содержания: «осуществление мероприятий по оказанию помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения.».

Прокурором района направлено предложение о дополнении ст. 4 Устава указанным положением.

В связи с этим предлагается дополнить ч. 1 статьи 4 Устава пунктом 18 следующего содержания: «осуществление мероприятий по оказанию помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения.».
Кроме того подготовлен ряд других изменений в устав, связанный с право творческой инициативой граждан, а также ст. 26.1. (Инициативные проекты) Федерального закона № 131-ФЗ от 6 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  

    В соответствие со ст. 44, Федерального закона № 131-ФЗ от 6 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 45 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение», Совет народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»,
РЕШИЛ:


1. Внести следующие изменения и дополнения в Устав муниципального образования «Тульское сельское поселение» (далее - Устав):

1.1.  Часть 1 статьи 4 Устава:


- дополнить пунктом 18 следующего содержания: 
«18) «осуществление мероприятий по оказанию помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения.».


1.2. Часть 1 статьи 7 Устава дополнить пунктами 3.1 и 4.1 следующего содержания:
«3.1) Сход граждан;

4.1) Инициативные проекты;»

1.3. Дополнить Устав статьей 11.1. «Сход граждан» следующего содержания:
 «Статья 11.1. Сход граждан

1. В случаях, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», сход граждан может проводиться:
1) в населенном пункте по вопросу изменения границ поселения, в состав которого входит указанный населенный пункт, влекущего отнесение территории указанного населенного пункта к территории другого поселения;

2) в населенном пункте, входящем в состав поселения, по вопросу введения и использования средств самообложения граждан на территории данного населенного пункта;

3) в соответствии с законом Республики Адыгея на части территории населенного пункта, входящего в состав поселения по вопросу введения и использования средств самообложения граждан на данной части территории населенного пункта;
4) в сельском населенном пункте по вопросу выдвижения кандидатуры старшего сельского населенного пункта, а также по вопросу досрочного прекращения полномочий старшего сельского населенного пункта.
2. Сход граждан, предусмотренный пунктом 3 части 1 настоящей статьи, может созываться Советом народных депутатов по инициативе группы жителей соответствующей части территории населенного пункта численностью не менее десяти человек.

3. Критерии определения границ части территории населенного пункта, входящего в состав поселения, на которой может проводиться сход граждан по вопросу введения и использования средств самообложения граждан, устанавливаются законом Республики Адыгея.
4. Сход граждан правомочен при участии в нем более половины обладающих избирательным правом жителей населенного пункта (либо части его территории) или поселения. В случае, если в населенном пункте отсутствует возможность одновременного совместного присутствия более половины обладающих избирательным правом жителей данного населенного пункта, сход граждан в соответствии с настоящим Уставом проводится поэтапно в срок, не превышающий одного месяца со дня принятия решения о проведении схода граждан. При этом лица, ранее принявшие участие в сходе граждан, на последующих этапах участия в голосовании не принимают. Решение схода граждан считается принятым, если за него проголосовало более половины участников схода граждан.
1.4. В статье 12 Устава:
- часть 3 изложить в следующей редакции:

«3. В опросе граждан имеют право участвовать жители поселения, обладающие избирательным правом. В опросе граждан по вопросу выявления мнения граждан о поддержке инициативного проекта вправе участвовать жители поселения или его части, в которых предлагается реализовать инициативный проект, достигшие шестнадцатилетнего возраста.»
- часть 4 дополнить пунктом 3 следующего содержания:

«3) жителей муниципального образования или его части, в которых предлагается реализовать инициативный проект, достигших шестнадцатилетнего возраста, - для выявления мнения граждан о поддержке данного инициативного проекта.»
- часть 5 изложить в новой редакции: 

«5. Решение о назначении опроса граждан принимается Советом народных депутатов муниципального образования. Для проведения опроса граждан может использоваться официальный сайт муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». В нормативном правовом акте Совета народных депутатов поселения о назначении опроса граждан устанавливаются:

1) дата и сроки проведения опроса;

2) формулировка вопроса (вопросов), предлагаемого (предлагаемых) при проведении опроса;

3) методика проведения опроса;

4) форма опросного листа;

5) минимальная численность жителей поселения, участвующих в опросе;

6) порядок идентификации участников опроса в случае проведения опроса граждан с использованием официального сайта муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
 - в части 6 пункт 1 дополнить словами «или жителей поселения;»
1.5. Дополнить Устав статьей 12.1. «Инициативные проекты» следующего содержания:
 «Статья 12.1 Инициативные проекты
1. В целях реализации мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей поселения или его части, по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право решения, которых предоставлено органам местного самоуправления, в местную администрацию может быть внесен инициативный проект.
2. Порядок определения части территории поселения, на которой могут реализовываться инициативные проекты, порядок выдвижения, внесения, обсуждения, рассмотрения инициативных проектов, а также проведения их конкурсного отбора устанавливается нормативным правовым актом Совета народных депутатов в соответствии со статьей 26.1 Федерального закона 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
1.6. В статье 13 Устава: 
-  часть 10 дополнить пунктом 7 следующего содержания:

«7) обсуждение инициативного проекта и принятие решения по вопросу о его одобрении.»
- дополнить частью 10.1. следующего содержания:
«10.1. Органы территориального общественного самоуправления могут выдвигать инициативный проект в качестве инициаторов проекта.»
1.7. Часть 7 статьи 13.1. Устава дополнить пунктом 4.1. следующего содержания:

 «4.1.) вправе выступать с инициативой о внесении инициативного проекта по вопросам, имеющим приоритетное значение для жителей сельского населенного пункта;»
  1.8. В статье 15 Устава: 

- в части 1 Устава после слов «должностных лиц местного самоуправления,» дополнить словами «обсуждения вопросов внесения инициативных проектов и их рассмотрения,»

- часть 2 дополнить абзацем 4 следующего содержания:
«В собрании граждан по вопросам внесения инициативных проектов и их рассмотрения вправе принимать участие жители сельского поселения, достигшие шестнадцатилетнего возраста. Порядок назначения и проведения собрания граждан в целях рассмотрения и обсуждения вопросов внесения инициативных проектов определяется нормативным правовым актом Совета народных депутатов поселения.»
1.9. В части 8 статьи 46 Устава слово «его» исключить и дополнить словами «уведомления о включении сведений об уставе муниципального образования, муниципальном правовом акте о внесении изменений в устав муниципального образования в государственный реестр уставов муниципальных образований Республики Адыгея, предусмотренного частью 6 статьи 4 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований».
1.10. Статью 58 Устава «Средства самообложения граждан» изложить в следующей редакции:
1. Под средствами самообложения граждан понимаются разовые платежи граждан, осуществляемые для решения конкретных вопросов местного значения. Размер платежей в порядке самообложения граждан устанавливается в абсолютной величине равным для всех жителей муниципального образования (населенного пункта (либо части его территории), входящего в состав поселения), за исключением отдельных категорий граждан, численность которых не может превышать 30 процентов от общего числа жителей муниципального образования (населенного пункта (либо части его территории), входящего в состав поселения) и для которых размер платежей может быть уменьшен.
2. Вопросы введения и использования указанных в части 1 настоящей статьи разовых платежей граждан решаются на местном референдуме, а в случаях, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 11.1 настоящего Устава, на сходе граждан.
1.11. Устав дополнить статьей 58.1. «Финансовое и иное обеспечение реализации инициативных проектов» следующего содержания:
«58.1. Финансовое и иное обеспечение реализации инициативных проектов
Финансовое и иное обеспечение реализации инициативных проектов осуществляется в соответствии со статьей 56.1 Федерального закона 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».


2. В порядке, установленном Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований», представить настоящее Решение на государственную регистрацию.


3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального обнародования, произведенного после его государственной регистрации, за исключением пункта 1.9. настоящего Решения.


4. Пункт 1.9 настоящего Решения вступает в силу не ранее 07.06.2021.

5.Обнародовать данное решение путем размещения на информационном стенде и официальном сайте Администрации муниципального образования «Тульское сельское поселение».
ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
По второму вопросу повестки дня: «Об утверждении отчета об исполнении бюджетамуниципального образовани  «Тульское сельское поселение» за 2020
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 Слушали руководителя финансово-экономического отдела   администрации - И.В.Бекетову которая пояснила что на основании Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение», Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 предлагается внести следующие изменения в решение Совета народных депутатов МО «Тульское сельское поселение» от 11 декабря 2020 года №150 «О бюджете муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.» 
  Изменение структуры расходной части бюджета связано с:

     1) Перераспределением ассигнований, вносимых в структуру расходов бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021год и изменения, вносимые в структуру расходов бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение» за счет увеличения доходной части

бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение» (приложение №1 к ПЗ).

    2) Выделение средств из резервного фонда администрации МО «Тульское сельское поселение» (приложение №2 к ПЗ).

Приложение №1 к ПЗ
Перераспределение ассигнований, вносимые в ведомственную структуру расходов  бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021год

	Наименование


	Разд.
	Ц.ст.
	Расх.
	Изменение
	Примечание (тыс.рублей)

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	
	
	-320,00
	

	Выполнение других обязательств муниципального образования
	0113


	6200504160


	200
	-10,00
	

	
	
	
	800
	-310,00
	+10,00 уплата налогов

-320,00 распределение средств по предложению депутатов

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	0314
	
	
	+84,07
	

	Мероприятия по противодействию терроризма и экстремизма
	0314
	9600300141
	200
	+84,07
	Расширение системы видеонаблюдения в парке

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	
	
	-480,00
	

	Мероприятия за счет средств дорожного фонда
	0409
	6300100810
	200
	+320,00
	Тротуар по ул.Партизанская

	МП "Устойчивое развитие сельских территорий"
	0409
	91006L3720
	200
	-800,00
	Экономия средств

	Жилищно – коммунальное хозяйство
	0500
	
	
	+800,00
	

	Коммунальное хозяйство
	0502
	
	
	0,00
	

	Мероприятия по организации водоснабжения
	0502
	6400200930
	200
	+0,01
	Для оплаты аварийно-восстановительных работ по ремонту водопроводной сети

	
	0502
	94006L5769
	500
	-0,01
	

	Мероприятия по организации водоотведения
	0502
	6400200940
	200
	-5,00
	Для оплаты пени

	
	
	
	800
	+5,00
	

	Благоустройство
	0503
	
	
	+800,00
	

	Уличное освещение
	0503
	6400300970
	200
	-20,00
	Для оплаты пени

	
	
	
	800
	+20,00
	

	Содержание мест захоронения
	0503
	6400300990
	200
	+250,00
	Благоустройство кладбищ

	Иные мероприятия по благоустройству
	0503
	6400301990
	200
	+551,07
	Благоустройство поселения: покос сорной растительности, вывоз веток и др. работы

	
	0503
	940F255550
	400
	-1,07
	Благоустройство территории сквера

	Культура
	0801
	
	
	-84,07
	

	Создание условий для обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры
	0801
	6600002010
	200
	-84,07
	Экономия средств

	ИТОГО:
	
	
	
	0,00
	


Приложение №2 к ПЗ

Выделение средств из резервного фонда администрации муниципального образования «Тульское сельское поселение»

	наименование


	Разд.
	Ц.ст.
	Расх.
	Изменение суммы на

(тыс.руб.)
	Примечание

(тыс.рублей)

	Резервные фонды 
	0111
	
	
	-10,00


	Распоряжение №5

от 28.01.2021
- Оказание материальной помощи 

 Парцикян И.А


	Резервные фонды администраций поселений
	0111
	6200205100
	800
	-10,00
	

	Социальное обеспечение населения
	1003
	
	
	+10,00
	

	Резервные фонды администраций поселений
	1003
	6200205100
	300
	+10,00
	

	ИТОГО
	
	
	
	0,00
	


Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  

 Рассмотрев представленные администрацией муниципального образования «Тульское сельское поселение» предложения о внесении изменений   в Решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» от 11.12.2020 № 150 «О бюджете муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.»  Совет народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение», на основании статей 28,29 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение» и Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании «Тульское сельское поселение». 
РЕШИЛ 

1.Внести следующие изменения в решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» от 11 декабря 2020 года №150 «О бюджете муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.»  (далее – Решение):  «В пункте 1 статьи 9: Число 5802,67 заменить числом 5322,67»

2.Приложения 1,3,4,6,8 изложить в новой редакции согласно приложениям № 1,2,3,4,5 к данному Решению.


3. Обнародовать настоящее Решение.
           4. Решение вступает в силу со дня его обнародования.

ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
По третьему вопросу повестки дня:  «О внесении изменений    в Решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»от 11 декабря 2020 года №150 «О бюджете муниципального образования «Тульское сельское поселение» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.»


 Слушали руководителя финансово-экономического отдела   администрации- И.В.Бекетову которая пояснила что  Правовое основание. Представление Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Майкопский район» от 05.04.2021, Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», ст. 26 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение».

 В соответствии с Представлением Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Майкопский район» от 05.04.2021 требуется устранить несоответствия  Положения «О Порядке управления и распоряжения имуществом, находящемся в муниципальной собственности муниципального образования «Тульское сельское поселение» (утвержден решением СНД от 22.01.2021 № 158), с п. 4.2. Положения о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение» (утверждено решением СНД от 23.09.2011 года № 369-далее Положение) в части раздела - «Имущество казны муниципального образования «Тульское сельское» поселение».

На основании вышеизложенного предлагаем внести изменения в решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское городское поселение» от 23.09.2011 года № 369 «Об утверждении Положения о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение» с учётом всех требований, указанных в Представлении Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Майкопский район» от 05.04.2021.
Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», ст. 26 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение», представлением Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Майкопский район» от 05.04.2021, Совет народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»
РЕШИЛ:


1. Внести следующее изменение в Положение о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение» , утвержденное решением Советом народных депутатов муниципального образования «Тульское городское поселение»  23.09.2011 года № 369  следующие изменения:


1.1. п. 4.2.  изложить в следующей редакции: «4.2. Учёт имущества казны осуществляется путём внесения в Реестр объектов муниципальной собственности муниципального образования «Тульское сельское» поселение».

2. Обнародовать настоящее Решение.

3. Решение вступает в силу со дня его  обнародования.
ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
По четвертому вопросу повестки дня:  «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов муниципального образования «Тульское городское поселение» от 23.09.2011 года № 369 «Об утверждении Положения о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение».

 Слушали руководителя финансово-экономического отдела   администрации  - И.В.Бекетову которая пояснила что  Правовое  основание:  Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Трудовой  кодекс РФ.
Действующее Положение «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение»  утверждено постановлением администрации  от 11.01.2008 года №01.

Правовой анализ  этого  нормативного  правового акта показал, что  он не отвечает требованиям Положения о системе муниципальных правовых актов в муниципальном образовании "Тульское сельское поселение", утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» от  26  сентября 2016 года №235.
Кроме этого, за прошедшее время в это Положение было внесено более 10 дополнений и изменений, что   привело к правовой неопределенности  в толковании  этого нормативного  правового акта.  

Изложенные доводы  являются основанием для  разработки и принятия нового Положения «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение».

При разработке этого нормативного правового акта  в основу его структуры  было  положено Постановление Правительства РФ от 24 марта 2007 г. N 176 "Об оплате труда работников федеральных государственных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы".

Штат работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления  является постоянным, фонд оплаты труда  этой категории работников формируется из расчета на год.
 Поскольку утверждение местного бюджета, а следовательно и  фонда оплаты труда  муниципальных служащих и  немуниципальных служащих  относится к полномочиям Совета народных депутатов, проект Положения предлагается  рассмотреть  на сессии СНД.
Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», ст. 26 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение», представлением Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Майкопский район» от 05.04.2021, Совет народных депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение»
РЕШИЛ:


1. Внести следующее изменение в Положение о муниципальной казне муниципального образования «Тульское городское поселение» , утвержденное решением Советом народных депутатов муниципального образования «Тульское городское поселение»  23.09.2011 года № 369  следующие изменения:


1.1. п. 4.2.  изложить в следующей редакции: «4.2. Учёт имущества казны осуществляется путём внесения в Реестр объектов муниципальной собственности муниципального образования «Тульское сельское» поселение».

2. Обнародовать настоящее Решение.

3. Решение вступает в силу со дня его  обнародования.
ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
По пятому вопросу повестки дня:  ««Об утверждении Положения «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение».


 Слушали руководителя правового  отдела - Е.А.Горяйнова
который пояснил что  Правовое  основание:  Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Трудовой  кодекс РФ.
Действующее Положение «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение»  утверждено постановлением администрации  от 11.01.2008 года №01.

Правовой анализ  этого  нормативного  правового акта показал, что  он не отвечает требованиям Положения о системе муниципальных правовых актов в муниципальном образовании "Тульское сельское поселение", утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Тульское сельское поселение» от  26  сентября 2016 года №235.
Кроме этого, за прошедшее время в это Положение было внесено более 10 дополнений и изменений, что   привело к правовой неопределенности  в толковании  этого нормативного  правового акта.  

Изложенные доводы  являются основанием для  разработки и принятия нового Положения «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение».

При разработке этого нормативного правового акта  в основу его структуры  было  положено Постановление Правительства РФ от 24 марта 2007 г. N 176 "Об оплате труда работников федеральных государственных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы".

Штат работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления  является постоянным, фонд оплаты труда  этой категории работников формируется из расчета на год.
 Поскольку утверждение местного бюджета, а следовательно и  фонда оплаты труда  муниципальных служащих и  немуниципальных служащих  относится к полномочиям Совета народных депутатов, проект Положения предлагается  рассмотреть  на сессии СНД.
Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  
 В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Трудовым кодексом, руководствуясь статьями 28, 29 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение»  
РЕШИЛ:


1.Утвердить Положение «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение  деятельности органов местного самоуправления муниципального образования  «Тульское сельское поселение» согласно приложению.

2. Обнародовать данное решение  путем размещения на информационном стенде и официальном сайте  муниципального  образования «Тульское сельское поселение».

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 июня 2021года.
Приложение к решению 

Совета народных депутатов
  муниципального образования

 «Тульское сельское поселение»

 от 31 мая 2021 года № 183
Положение

 «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов  местного  самоуправления муниципального образования   «Тульское сельское поселение» 
Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Трудовым кодексом,  и определяет порядок оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов  местного  самоуправления муниципального образования  «Тульское сельское поселение» в целях развития их трудовой активности и инициативы, совершенствования  качества работы и укрепления дисциплины труда.
Раздел 1. Общие положения
1.1. Наименование должностей работников муниципального образования  «Тульское сельское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – немуниципальные служащие), установлены в соответствии со штатным расписанием (приложение №1 к Положению).

1.2. Оплата труда немуниципальных служащих производится в виде заработной платы, являющейся  основным источником их материального обеспечения и состоящей из должностного оклада в соответствии с замещаемой ими должностью немуниципальной службы, (далее – должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат. 

1.3. Заработная плата немуниципальных служащих и выплачивается за счет средств фонда оплаты труда в пределах средств, предусмотренных бюджетом муниципального образования «Тульское сельское поселение».

1.4. В состав ежемесячных и дополнительных выплат входят:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в органах местного самоуправления;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и  высокие достижения в труде в размере от 50 до 150 процентов должностного оклада;

в) ежемесячная премия  по результатам работы (не более 25 процентов должностного оклада);

г) ежемесячное денежное поощрение в размере 1 должностного оклада;

д) материальная помощь в  размере 2 должностных окладов (выплачивается за счет средств фонда оплаты труда работников);

е) иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и законами Республики Адыгея.

1.5. Установление и изменение размера выплат, указанных в п.1.4. производится в порядке, установленном настоящим Положением.

1.6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в органах местного самоуправления, ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, премии по результатам работы, ежемесячное денежное поощрение и иные выплаты, выплачиваемые немуниципальным служащим, учитываются в соответствии с действующим законодательством при расчете средней заработной платы (для оплаты ежегодного отпуска, назначения пенсии, выплаты пособий по временной нетрудоспособности и др.)

1.7. Основанием для начисления ежемесячных и дополнительных выплат немуниципальным служащим является акт представителя нанимателя (работодателя).

1.8.  В акте представителя нанимателя (работодателя), указываются конкретные основания, по которым отдельным немуниципальным служащим увеличивается или уменьшается размер дополнительных выплат, которые распределяются в пределах фонда оплаты труда.

1.9. При формировании фонда оплаты труда работников муниципального образования  «Тульское сельское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы  предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

а) должностной оклад — в размере 12  должностных окладов

б) ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде  - в размере 18 должностных окладов;

в) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет - в размере 3 должностных окладов;

г) ежемесячная премия по результатам работы - в размере 3 должностных окладов;

д) ежемесячного денежного поощрения - в размере 12 должностных окладов;

е) материальной помощи - в размере 2 должностных окладов.

Раздел 2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу

за выслугу лет в органах местного самоуправления
2.1. Немуниципальным служащим выплачивается ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в органах местного самоуправления.

2.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет немуниципальным служащим исчисляется в процентах к должностному окладу, в размере:

	При стаже работы
	В процентах от должностного оклада

	От 1 года до 5 лет
	15

	От 5 лет до 10 лет
	25

	от 10 лет до 15 лет
	35

	свыше 15 лет
	45


2.3. В общий стаж работы, дающий право на получение надбавки за выслугу лет, включается время работы на должностях, осуществляющих техническое обеспечение деятельности (включая работу по совместительству).

2.4. Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет производится на основании акта представителя нанимателя (работодателя), со дня достижения немуниципальным служащим соответствующего стажа работы в органах местного самоуправления.

2.5. Надбавка за выслугу лет начисляется, исходя из должностного оклада без учета доплат и надбавок, и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.

2.6. В случае если право на ежемесячную надбавку за выслугу лет в большем размере возникает не с начала месяца, сумма надбавки определяется пропорционально продолжительности работы до и после указанной даты в расчетном периоде.
Раздел 3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде
3.1. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде определяется в зависимости от степени сложности и напряженности выполняемой работы, устанавливается в размере от 50 до 150 процентов должностного оклада.

3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде устанавливается работнику персонально, как правило, на один календарный год и может быть увеличена или уменьшена ранее установленного срока при изменении степени сложности и напряженности работы. В акте представителя нанимателя (работодателя) об изменении размера ежемесячной надбавки указываются конкретные основания, по которым работнику увеличен или уменьшен размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и специальный режим работы.

3.3. Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде может быть уменьшена ранее установленного срока при несвоевременном или некачественном выполнении работником своих должностных обязанностей, а также при нарушении работником трудовой дисциплины.

Изменения или отмена надбавки производится с обязательным уведомлением немуниципального служащего, в отношении которого происходит изменение, и должно быть произведено до момента начисления заработной платы или начиная со следующего месяца.

3.4. Для установления причин ненадлежащего (некачественного) выполнения должностных обязанностей и других нарушений, в целях определения процента снижения размера надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и специальный режим работы (отказа в ее выплате), необходимо запросить от работника письменное объяснение. Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение работником не предоставлено, то составляется соответствующий акт. Непредставление объяснения не является препятствием для понижения (отказа в выплате) размера ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и специальный режим работы.

3.5. Работникам, проработавшим не полный период, принятый в качестве расчетного, выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и специальный режим работы производится за фактически отработанное время в данном расчетном периоде.
Раздел 4. Премии по результатам работы 
Премия по результатам работы за месяц выплачивается в размере не более 25 процентов от должностного оклада.

Премирование осуществляется в целях повышения ответственности немуниципальных служащих за результаты своей деятельности и на стимулирования профессионализма.

Помимо премии по результатам работы за месяц, немуниципальным служащим  за добросовестный труд может производиться выплата единовременных премий по итогам работы за квартал,  полугодие и календарный год, которые  выплачиваются за счет экономии, в пределах фонда оплаты труда  немуниципальных служащих и максимальным размером не ограничиваются.

В качестве расчетного  периода  для начисления премии принимаются, квартал, полугодие и календарный год.

Размер премии  определяется в абсолютных  суммах (рублях) либо в процентах  от оклада  денежного содержания  немуниципального  служащего, установленного  на последний  день расчетного периода.
Выплаты премий производятся на основании соответствующих актов представителя нанимателя (работодателя) и в пределах ассигнований, предусмотренных на оплату труда немуниципальных служащих.
Немуниципальные служащие, по вине которых допущено несвоевременное и некачественное выполнение работ, заданий и поручений, а также нарушение трудовой и исполнительной дисциплины, к премированию не представляются, или размеры премий для них уменьшаются.
Раздел 5.  Ежемесячное денежное поощрение
5.1. Назначение и выплата ежемесячного денежного поощрения производится в целях повышения ответственности немуниципальных служащих за качественное и своевременное выполнение своих обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями, соблюдение служебной дисциплины.

5.2. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается на основании акта представителя нанимателя (работодателя) ежемесячно в размере 100% от должностного оклада немуниципального служащего.

5.3. Основными критериями, определяющими возможность выплаты ежемесячного поощрения немуниципальному служащему, являются:

— добросовестное и качественное исполнение должностных обязанностей;

— своевременное выполнение распоряжений и указаний, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей;

— качественное и своевременное представление информации и сведений вышестоящим руководителям;

— соблюдение установленных правил служебного распорядка, должностных обязанностей, порядка работы со служебной информацией, в том числе составляющей муниципальную или иную охраняемую законом тайну;

— поддержание квалификации на уровне, необходимом для исполнения своих должностных обязанностей;

— соблюдение норм служебной этики.

5.4. Денежное поощрение не выплачивается или его размер может быть снижен по следующим основаниям:

— внесенного акта прокурорского реагирования;

— акта органа, уполномоченного осуществлять ревизию и (или) проверку финансово-хозяйственной деятельности органов местного самоуправления, их структурных подразделений, имеющих статус юридического лица;

— актов иных контрольных и надзорных органов;

— недобросовестном и некачественном исполнении должностных обязанностей, низких личных показателей в работе, некачественном и несвоевременном предоставлении информации, сведений, невыполнении постановлений, распоряжений, приказов, поручений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей.

При наличии нарушений, указанных в настоящем пункте, размер поощрения определяет руководитель.

5.5. Выплата ежемесячного денежного поощрения производится одновременно с выплатой заработной платы.
Раздел 6. Материальная помощь  при предоставлении ежегодного

оплачиваемого отпуска 
6.1. Материальная помощь выплачивается немуниципальным служащим при предоставлении им ежегодного оплачиваемого отпуска (либо его частей)  из фонда оплаты труда в размере двух должностных окладов один раз в год  на основании акта  представителя нанимателя (работодателя).

6.2.  Материальная помощь к отпуску вновь принятым немуниципальным служащим, увольняемым по уважительным причинам, а также, находившимся в отпуске без сохранения заработной платы выплачиваются пропорционально отработанному времени в расчетном году.

6.3. Основанием для начисления материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску является акт  представителя нанимателя (работодателя).
Раздел 7. Заключительные положения
7.1. Для расчета средней заработной платы учитываются все виды выплат, предусмотренных настоящим Положением (статья 139 Трудового кодекса РФ).

7.2. Материальная помощь, выплачиваемая в соответствии с разделом 6 настоящего Положения, не относится к прочим выплатам, предусмотренным системой оплаты труда, и при расчете средней заработной платы для выплаты отпускных, пособия по больничному листку, компенсационных выплат не учитывается.

7.3. В средний заработок для начисления государственной пенсии входят начисленные суммы, на которые в соответствии с федеральными и республиканскими законами начисляются страховые взносы в Пенсионный фонд.

7.4. Немуниципальному служащему, уволенному по собственному желанию и не проработавшему полного календарного месяца, ежемесячное денежное поощрение, ежемесячная премия и ежемесячная материальная помощь выплачиваются пропорционально отработанному времени.

7.5. Немуниципальному служащему, уволенному по  не уважительным причинам (нарушение трудовой дисциплины,  на основании судебного решения) и не проработавшим полного календарного месяца, ежемесячное денежное поощрение, ежемесячная премия не выплачиваются.

7.5. При наличии дисциплинарного взыскания ежемесячное денежное поощрение  и ежемесячная премия не начисляются до момента снятия взыскания в установленном законом порядке.

7.6. Общая экономия средств фонда оплаты труда немуниципальных служащих распределяется и направляется  на выплату дополнительных премий, поощрений,  надбавок по акту представителя нанимателя (работодателя).

7.7. Немуниципальному служащему может быть установлена доплата за совмещение должностей,  увеличение объема выполняемой работы,  а также при наличии вакантных должностей и при условии имеющейся экономии фонда  оплаты труда.

Размер доплаты устанавливается по соглашению сторон с учетом содержания и (или объема дополнительной работы), замещаемого немуниципального служащего и определяется  с учетом выполнения конкретной работы при обязательном одновременном выполнении немуниципальным служащим своих должностных обязанностей в полном объеме. На данный вид доплаты начисляется денежное вознаграждение в установленном размере (раздел 5 настоящего Положения).

7.8. Размер должностных окладов по должностям немуниципальных служащих увеличивается (индексируется) в соответствии с муниципальным правовым актом представительного органа муниципального образования  с учетом инфляции и с учетом предельных размеров годовых фондов оплаты труда немуниципальных служащих в муниципальном образовании.

Приложение №1 к Положению
Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов  местного  самоуправления муниципального образования

       «Тульское сельское поселение»
	N п/п
	 Наименование должности
	Размер должностного оклада (руб)

	1
	Заведующий техническим обеспечением 

администрации
	4800

	2
	Заведующая канцелярией
	4800

	3
	Водитель  автомобиля
	2200

	
	
	


ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
По пятому вопросу повестки дня: «О порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования  «Тульское сельское поселение» работ (в том числе дежурств)в целях решения вопросов местного значения».

 Слушали руководителя правового  отдела - Е.А.Горяйнова
который пояснил что  Правовое основание: ст.17 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
В соответствии с положениями части 2  ст.17  

«2. Органы местного самоуправления поселений, муниципальных, городских округов, городских округов с внутригородским делением, внутригородских районов вправе в соответствии с уставами муниципальных образований принимать решение о привлечении граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для поселения, муниципального округа, городского округа, городского округа с внутригородским делением, внутригородского района работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения поселений, предусмотренных пунктами 7.1 - 9, 15 и 19 части 1 статьи 14 настоящего Федерального закона... 

К социально значимым работам могут быть отнесены только работы, не требующие специальной профессиональной подготовки.

К выполнению социально значимых работ могут привлекаться совершеннолетние трудоспособные жители поселений и городских округов в свободное от основной работы или учебы время на безвозмездной основе не более чем один раз в три месяца. При этом продолжительность социально значимых работ не может составлять более четырех часов подряд».

К вопросам местного значения, в целях решения которых граждане  могут привлекаться  к выполнению социально значимых работ относятся:

« - участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах поселения;

- создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;

- участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

          - обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения;

-  создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

   - утверждение правил благоустройства территории поселения, осуществление контроля за их соблюдением, организация благоустройства территории поселения в соответствии с указанными правилами, а также организация использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения» 
 Прокуратурой района в порядке нормотворческой инициативы  подготовлен проект  модельного  правового акта  «Об утверждении Порядка привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых работ для муниципального образования»,  который и предлагается  принять.
Голосовали: «За» - единогласно.

Решили:  

  В соответствии со ст.17  Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 28, 29 Устава муниципального образования «Тульское сельское поселение»  
РЕШИЛ:



1.Утвердить Положение  о порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования «Тульское сельское поселение» работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения  согласно приложению.
2.Обнародовать данное решение  путем размещения на информационном стенде и официально сайте  администрации  муниципального образования «Тульское сельское поселение».
3.Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования
Приложение к решению 

Совета народных депутатов

  муниципального образования

 «Тульское сельское поселение»

 от 31 мая 2021 года  № 184

Положение 

о порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования 

«Тульское сельское поселение»

 работ (в том числе дежурств в целях

 решения вопросов местного значения 
1.
Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ), Уставом муниципального образования «Тульское сельское поселение»,  (далее –  Устав) и определяет порядок привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения. 

2.
Настоящий Порядок не распространяется на случаи мобилизации трудоспособного 
населения 
муниципального образования     «Тульское сельское поселение» для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ, осуществляемой при введении на всей территории Российской Федерации или в ее отдельных местностях, включая территорию муниципального образования, режима чрезвычайного положения по основаниям и в порядке, установленным Федеральным конституционным законом 30 мая 2001 года № 3-ФКЗ «О чрезвычайном положении». 

1. Под социально значимыми работами в настоящем Порядке понимаются работы, не требующие специальной профессиональной подготовки, осуществляемые в целях решения следующих вопросов местного значения в границах муниципального образования:

     а)  участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах поселения;

          б)   создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;

        в)   участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

г)  обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения;

    д)   создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

е)   организация благоустройства территории поселения в соответствии с правилами благоустройства.

4.
К выполнению на добровольной основе социально значимых работ могут привлекаться совершеннолетние трудоспособные жители муниципального образования  «Тульское сельское поселение» в свободное от основной работы или учебы время   на безвозмездной основе не более чем один раз в три месяца. При этом продолжительность социально значимых работ не может составлять более четырех часов подряд. 

5.
Финансирование расходов по организации и проведению социально значимых работ осуществляется за счет средств местного бюджета. 

6.
Целями привлечения местного населения к выполнению социально значимых работ являются: 

удовлетворение потребностей населения муниципального образования    в создании и (или) поддержании безопасных условий жизнедеятельности        и благоприятной среды обитания;  

повышение 
уровня 
социальной 
активности 
и социальной ответственности местного населения; 

достижение 
максимальных 
социальных 
и экономических результатов участия граждан в социально значимых работах             при минимизации затрат. 

7.
Решение о привлечении граждан к выполнению на добровольной основе 
социально 
значимых 
для 
муниципального образования  «Тульское сельское поселение» работ принимается главой администрации муниципального образования «Тульское сельское поселение», оформляется постановлением  и 
вступает 
в силу 
со 
дня 
его 
официального опубликования. При этом официальное опубликование должно быть осуществлено не позднее, чем за 10 дней до начала работ. 

8.
В случае, если постановление о привлечении граждан             к выполнению на добровольной основе социально значимых для муниципального образования «Тульское сельское поселение» работ принято в связи с необходимостью предупреждения чрезвычайных ситуаций в границах муниципального образования Федерального закона от 31.07.2020 г №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации». или для ликвидации их последствий, такое постановление подлежит опубликованию в порядке, установленном Уставом. 

9.
В постановлении указываются: 

вопрос местного значения, в целях решения которого организуются 

социально значимые работы; время, место и сроки проведения социально значимых работ; перечень видов социально значимых работ и порядок их проведения; вопросы материально-технического обеспечения; 

должностное 
лицо 
администрации 
муниципального образования «Тульское сельское поселение», ответственное за организацию и проведение социально значимых работ. 

10.
Для участия в выполнении социально значимых работ граждане не позднее, чем за 3 дня до проведения социально значимых работ направляют (подают) в администрацию муниципального образования «Тульское сельское поселение» письменные заявки на участие в социально значимых работах. 

11.
Решение о привлечении местного населения к участию             в социально значимых работах может быть принято на основании индивидуального или коллективного обращения граждан, проживающих на территории муниципального образования «Тульское сельское поселение» , обращающихся с инициативой организации социально значимых работ с привлечением к участию в них местного населения и изъявляющих готовность в них участвовать.   

12.
Организация и материально-техническое обеспечение проведения социально значимых работ осуществляются администрацией муниципального образования «Тульское сельское поселение» за счет средств местного бюджета. 

13.
Администрация муниципального образования «Тульское сельское поселение»: 

обеспечивает оповещение жителей поселения о видах социально значимых работ, времени и местах их проведения, местах сбора граждан; 

принимает заявки граждан на участие в социально значимых работах; 

осуществляет регистрацию участников социально значимых работ, проверяя соблюдение требований, предусмотренных настоящим Порядком; 

обеспечивает участников социально значимых работ необходимым инвентарем; 

проводит инструктаж по технике безопасности; 

определяет участникам социально значимых работ конкретный вид и объем работ; 

обеспечивает непосредственный контроль за ходом проведения социально значимых работ. 

14.
При определении индивидуальной трудовой функции привлекаемых к участию в социально значимых работах граждан учитываются состояние здоровья, возрастные, профессиональные и иные их личностные особенности. 

15.
При привлечении местного населения к социально значимым работам органы и должностные лица местного самоуправления муниципального образования руководствуются законодательством Российской Федерации о труде в части установленных правил охраны труда и ограничений применения труда женщин на работах отдельных видов. 

16.
В случае причинения вреда личности или имуществу физических лиц, либо имуществу организаций или муниципальному имуществу гражданами, участвующими в социально значимых работах, а также личности или имуществу самих граждан, участвующих в социально значимых работах, указанный вред подлежит возмещению по основаниям и в порядке, установленным Гражданским кодексом Российской Федерации. 

17.
Информация об итогах проведения социально значимых работ подлежит официальному опубликованию в течение 10 календарных дней            с момента окончания работ. 
ПРИНЯТО  РЕШЕНИЕ
Председатель

Совета народных депутатов                                                          А.М. Пономарёв
Секретарь
Совета народных депутатов                                                           М.Н. Гридин 
