СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТУЛЬСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
РЕШЕНИЕ
 О внесении изменений в Решение Совета народных депутатов

муниципального  образования «Тульское сельское поселение» от  05.07.2012 года № 426  «Об утверждении Положения«О пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Тульское сельское поселение»»
 --------------------------------------------------------------------------------------------------

        В соответствии  с пунктом 4 ст.7 Федерального закона  от 15.12.2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральными законами от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Адыгея от 08.04.2008 года «О муниципальной службе в Республике Адыгея»,  Уставом муниципального образования «Тульское сельское поселение», Совет народных депутатов муниципального  образования «Тульское сельское поселение»,
Р Е Ш И Л:

1. Внести в Решение  Совета народных депутатов муниципального  образования «Тульское сельское поселение»  от 05.07.2012 года № 426 «Об утверждении Положения «О пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Тульское сельское поселение» изменения, утвердив  Положение  в новой редакции  согласно  приложению к настоящему  решению.

2. Право на пенсию за выслугу лет в порядке и размерах, предусмотренных Положением «О пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Тульское сельское поселение» утвержденное  Решением Совета народных депутатов муниципального  образования «Тульское сельское поселение» от 05.07.2012 года № 426 без учета  изменений, вносимых настоящим  Решением сохраняется за лицами:

1) замещавшими  должности, указанные в части 1 статьи 1 Положения о пенсии за выслугу лет, утвержденного настоящим решением, освобожденными  от должности (уволенными со службы) до 01 января 2017 года;

2) приобретшими  до 01 января 2017 года  право на страховую  пенсию по старости или по инвалидности в  с Федеральным законом от 28.12.2013 года № 400-ФЗ «О страховых  пенсиях», продолжающими замещать  муниципальные  должности на 01 января 2017 года, имеющие  на указанную дату не менее 1 года  стажа, исчисленного в соответствии  со статьей 5  Положения  о пенсии  за выслугу лет, утвержденного  настоящим Решением;

3) приобретшими  до 01 января  2017 года  право на страховую  пенсию по старости или по инвалидности в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 года № 400-ФЗ «О страховых  пенсиях», продолжающими  замещать должности муниципальной службы на 01 января 2017 года, имеющими на указанную дату не менее 15 лет стажа, исчисленного в соответствии  со ст.6  Положения  о пенсии за выслугу лет, утвержденного настоящим  Решением;

4) продолжающими замещать на 1 января 2017 года муниципальные должности  или должности муниципальной службы  и имеющими на этот день не менее 20 лет стажа, исчисленного в соответствии с частью 1 ст.6  Положения  о пенсии за выслугу лет, утвержденного настоящим  Решением;   
3. Лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы, освобожденным от указанных должностей (уволенным со службы) до 1 января 2017 года, включение в стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет, периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы им для выполнения обязанностей по замещаемой должности государственной службы Республики Адыгея или государственной гражданской службы Республики Адыгея, в совокупности не превышающих 5 лет, производится в соответствии с  Положением  о пенсии за выслугу лет, утвержденного настоящим Решением.
4. Лицам, указанным в части 1 настоящей статьи, по их выбору назначение пенсии за выслугу лет при обращении за ее назначением после 1 января 2017 года может осуществляться в соответствии с Положением  «О пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Тульское сельское поселение» утвержденным Решением Совета народных депутатов от 05.07.2012 года № 426 с учетом изменений, внесенных в него настоящим Решением.
Глава муниципального образования

«Тульское сельское поселение»                                     

П.В.Домашев
п. Тульский   

31 января 2017 года

№ 252

       Приложение

 к  Решению Совета народных депутатов  муниципального образования

  «Тульское сельское поселение»

                                                                                 от 31 января 2017 года № 252

П О Л О Ж Е Н И Е 

о пенсии за выслугу  лет в муниципальном образовании 

«Тульское сельское поселение»
Статья 1. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет
1. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим положением имеют лица, замещавшие на 10 января 2006 года и (или) позднее:

      1) Муниципальные должности на постоянной основе не менее одного года и  получавшие денежное вознаграждение за счет средств бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение»,  освобожденные от должностей  в связи с прекращением полномочий  ( в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий,  связанных с совершением  виновных действий ( далее — лица замещавшие  муниципальные должности).
    2) Должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления  муниципального  образования «Тульское сельское поселение» (далее — лица, замещавшие должности  муниципальной службы).
    2. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, получающим страховую пенсию по старости или по инвалидности (за исключением случаев установленных частью 4 статьи 3 настоящего Положения) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»), в том числе назначенную досрочно в соответствии с Законом Российской Федерации 19 апреля 1991 года № 1032-I «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»), не получающим одновременно пенсии, доплаты, надбавки к пенсии, пожизненное содержание, дополнительное материальное обеспечение в соответствии с иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея и других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.
   3. Лица, получающие пенсию в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), Законом Российской Федерации от 12 февраля 1993 года № 4468-I «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей», пенсию, доплату, надбавку к пенсии, пожизненное содержание, дополнительное материальное обеспечение в соответствии с иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея и других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, приобретают право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением при условии прекращения перечисленных выплат и назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

     4. При наличии у гражданина одновременно права на пенсию за выслугу лет по различным основаниям, предусмотренным настоящим Положением, пенсия устанавливается по одному из оснований по его выбору.

Статья 2. Условия назначения пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности
1. Лицам, замещавшим муниципальные должности, пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа, исчисленного в соответствии со статьей 5 настоящего Положения, не менее 5 лет и при условии освобождения от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями.

2. Лицам, замещавшим муниципальные должности менее 5 лет, освобожденным от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями,  пенсия за выслугу лет назначается при наличии на день увольнения с муниципальной  должности (с учетом периода замещения муниципальной должности) стажа, исчисленного в соответствии со статьей 6 настоящего Положения, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» в размерах, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы.

3. Лицам, замещавшим муниципальные должности не менее 5 лет, пенсия за выслугу лет по выбору гражданина может назначаться в размерах, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, при наличии на день увольнения с муниципальной должности (с учетом периода замещения муниципальной должности) стажа, исчисленного в соответствии со статьей 6 настоящего Положения, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
 4. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.
Статья 3. Условия назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы

1. Лица, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к настоящему Положению, и при замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 5 (в случае перехода на выборную работу (должность)), 7 - 9 статьи 77, пунктами 1 - 3 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 13, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», с учетом положений, предусмотренных частями 2 и 3 настоящей статьи.

2. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, уволенным с должностей муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, учреждаемую в исполнительно-распорядительном органе муниципального образования для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность), 3 и 7 статьи 77, пунктом 3 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», пенсия за выслугу лет назначается при наличии на момент освобождения от должности права на страховую пенсию по старости или по инвалидности в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона «О страховых пенсиях» и при условии замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

3. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, уволенным с должности муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, учреждаемую в исполнительно-распорядительном органе муниципального образования для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность), 5 (в случае перехода на выборную работу (должность)), 8 и 9 статьи 77, пунктами 1 и 2 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», пенсия за выслугу лет назначается при условии замещения непосредственно перед увольнением должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, если при этом суммарная продолжительность замещения должностей муниципальной службы составляет не менее 12 полных месяцев.

4. Лица, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с должности муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на страховую пенсию по старости или по инвалидности имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.
5. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости или по инвалидности, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», и выплачивается одновременно с ней.
Статья 4. Размеры пенсий за выслугу лет

1. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в части 1 статьи 2 настоящего Положения, назначается при наличии стажа, исчисленного в соответствии со статьей 5 настоящего Положения, от 5 до 10 лет - в размере 35 процентов, от 10 лет и более - 60 процентов среднемесячного заработка, определенного в соответствии со статьей 7 настоящего Положения (далее - среднемесячный заработок), по замещавшейся должности.

2. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в частях 2 и 3 статьи 2 и статье 3 настоящего Положения, назначается при наличии стажа, исчисленного в соответствии со статьей 6 настоящего Положения, не менее продолжительности, определенной для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», - в размере 30 процентов среднемесячного заработка. За каждый полный год стажа свыше указанного в приложении к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом пенсия за выслугу лет не может превышать 60 процентов среднемесячного заработка.
3. Минимальный размер пенсии за выслугу лет  не может быть ниже  фиксированной выплаты  к страховой пенсии установленной в соответствии со ст.16 Федерального  закона от 28.12.2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях».

Статья 5. Стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет лицам,

замещавшим муниципальные должности

1. Лицам, замещавшим муниципальные должности, в стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет, засчитываются периоды замещения на постоянной основе муниципальных должностей.
Статья 6. Стаж, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы

1. Стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, определяется как суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной службы и иной деятельности на день увольнения с муниципальной службы, учитываемых в соответствии с частями 2 и 3 настоящей статьи при определении права на пенсию за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы и при исчислении размера этой пенсии.

2. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, в стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет, включаются периоды замещения должностей указанных в Федеральном законе «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законе Республике Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея».

3. Порядок подсчета и подтверждения стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет, и включения в него периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы им для выполнения обязанностей по замещаемой должности в совокупности не превышающих 5 лет, определяется Администрацией муниципального образования «Тульское сельское поселение».

Статья 7. Среднемесячный заработок, на основании которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет

1. Среднемесячный заработок, на основании которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, определяется за последние 12 полных месяцев замещения должностей, указанных в части 1 статьи 1 настоящего Положения, предшествующих дню прекращения их замещения либо дню достижения гражданином возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

2. Размер среднемесячного заработка, на основании которого исчисляется пенсия за выслугу лет, для лиц, указанных в частях 2 и 3 статьи 2 и статье 3 настоящего Положения, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного на период, соответствующий времени замещения указанных должностей.
 3. В состав денежного содержания, учитываемого для определения среднемесячного заработка при назначении и перерасчете пенсии за выслугу лет  лицам замещавшим муниципальные  должности включаются следующие выплаты:
- должностной оклад в соответствии с замещаемой муниципальной должностью;

     - ежемесячная  процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

       - ежемесячное  денежное поощрение ;        
     - единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

4. В состав денежного содержания, учитываемого для определения среднемесячного заработка при назначении и перерасчете пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы включаются следующие выплаты:

· должностной оклад;

· ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;

· ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

· ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

· ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

· ежемесячное денежное поощрение;

· премии по результатам работы, кроме премий, носящих единовременный характер:
Если лицу, замещавшему должность муниципальной службы, не была установлена надбавка за классный чин, а выплачивалась в соответствии с действующим законодательством Республики Адыгея надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность труда, то в состав среднемесячного денежного содержания включается выплачивавшаяся надбавка.
Статья 8. Установление пенсии за выслугу лет

1. Установление пенсии за выслугу лет (назначение пенсии, перерасчет ее размера, изменение оснований ее назначения в соответствии с настоящим Положением) производится по заявлению гражданина.

2. Обращение за установлением пенсии может осуществляться в любое время после возникновения права на ее установление без ограничения каким-либо сроком.

3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина с применением положений статей 4 и 7 настоящего Положения в случаях изменения основания установления пенсии, предусмотренного настоящим Положением; последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет, в связи с замещением муниципальных должностей и (или) должностей муниципальной службы; замещения муниципальной должности не менее 12 полных месяцев с более высоким среднемесячным заработком и (или) должностным окладом.
4. Установление пенсии за выслугу лет осуществляет Комиссией  Администрации муниципального образования «Тульское сельское поселение» (далее – Комиссия) .

Статья 9. Сроки установления пенсии за выслугу лет

1. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

2. Пенсия за выслугу лет назначается на следующий срок:

1) гражданину, являющемуся получателем страховой пенсии по старости, - пожизненно (бессрочно);

2) гражданину, являющемуся получателем страховой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена страховая пенсия по инвалидности.

3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится:

1) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, влекущие за собой перерасчет размера пенсии в сторону уменьшения;

2) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление гражданина о перерасчете размера пенсии в сторону увеличения или об изменении оснований назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением.

4. Перевод с иного вида выплаты на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился с соответствующим заявлением.

Статья 10. Порядок установления, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет, ведения пенсионной документации

1. Порядок установления, выплаты, доставки пенсии за выслугу лет, проведения проверок документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет, ведения пенсионной документации определяется Администрацией муниципального образования «Тульское сельское поселение».

2. Выплата пенсии за выслугу лет в период нахождения получателя пенсии за выслугу лет в организации, осуществляющей стационарное социальное обслуживание, производится в полном размере.

3. Комиссия вправе проверять обоснованность выдачи документов, необходимых для установления и выплаты пенсии за выслугу лет, а также достоверность содержащихся в них сведений.

4. В случае обнаружения Комиссией ошибки, допущенной при установлении и (или) выплате пенсии за выслугу лет, в том числе вследствие необоснованности выдачи документов, необходимых для установления и выплаты пенсии за выслугу лет, недостоверности содержащихся в них сведений, производится устранение данной ошибки.

5. Комиссия производит установление пенсии за выслугу лет в размере, предусмотренном настоящим Положением, или прекращение выплаты указанной пенсии в связи с отсутствием права на нее с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором была обнаружена соответствующая ошибка.

Статья 11. Приостановление, прекращение, возобновление выплаты

пенсии за выслугу лет

1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается на период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Адыгея, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы Республики Адыгея, должности государственной гражданской службы иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности и должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин был принят на работу (службу) на одну из перечисленных в настоящей части должностей.

2. При последующем увольнении с должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанных должностей лица, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

3. При прекращении выплаты пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», в связи с поступлением получателя пенсии на работу или возобновлением иной деятельности, которая предусмотрена статьей 11 Федерального закона «О страховых пенсиях», выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. При восстановлении выплаты (назначении) страховой пенсии по старости в связи с прекращением указанной работы и (или) деятельности или достижением возраста, дающего право на установление страховой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой страховой пенсии по старости, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению гражданина со дня восстановления выплаты (назначения) страховой пенсии по старости.

4. Лицам, у которых выплата пенсии за выслугу лет была приостановлена или прекращена в связи с приостановлением или прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности, при восстановлении указанной пенсии, назначении страховой пенсии по старости по заявлению гражданина выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня восстановления страховой пенсии по инвалидности, назначения страховой пенсии по старости.

5. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном статьей 4 настоящего Положения. По желанию заявителя пенсия за выслугу лет может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

Статья 12. Обязанности получателя пенсии за выслугу лет

Получатель пенсии за выслугу лет обязан извещать Комиссию, о наступлении обстоятельств, влекущих за собой приостановление или прекращение ее выплаты, в 5-дневный срок со дня возникновения указанных обстоятельств.

Статья 13. Порядок увеличения (индексации) пенсии за выслугу лет

Пенсия за выслугу лет увеличивается (индексируется) на основании постановления Главы муниципального образования «Тульское сельское поселение» при централизованном повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, денежного содержания муниципальных служащих с учетом положений, предусмотренных статьями 4 и 7 настоящего Положения.
Статья 14. Финансовое обеспечение расходов на выплату

пенсий за выслугу лет

Финансовое обеспечение расходов на выплату пенсий за выслугу лет, включая организацию их доставки, производится за счет средств бюджета муниципального образования «Тульское сельское поселение».
Руководитель правового отдела                                         Е.А. Горяйнов
